Consultations pour la promotion de la santé des personnes dgées: Outil 12 1

Outil 12

Proces-verbal de la consultation

Explications pour remplir le procés-verbal

de la consultation

Chaque conseillére ou conseiller remplit un procés-
verbal d’intervention continu. Celui-ci peut porter
sur différents themes.

Date de l'entretien

Théme/Probléme: qu'est-ce qui a été abordé avec
la personne a cette date?

Ressources: quelles sont les ressources dont la
personne dispose et qui pourraient étre utilisées
pour résoudre le probleme?

Procés-verbal de la consultation

Objectif: quel est l'objectif de la personne? (p.ex.
perdre 5 kg d'ici a la date X]

Activité/Mesure: comment la personne souhaite-
t-elle atteindre U'objectif? (p. ex. en faisait davantage
d’exercice, en participant a un cours, en mangeant
moins de glucides, etc.)

Contrdle: a compléter dans le cadre de Uentretien
de suivi

N° de dossier:

N° de procés-verbal:

Conseiller-ere:

Date Théme/Probléme Ressources

Objectif

Activité/Mesure Contréle
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